
PARECER TECNICO  DO CONTROLE INTERNO

0

PROCESSO ADMINISTRATIVO:  N° 006/2023

MODALIDADE: Dispensa de LicitaGdo n° 004/2023
0BJETO:  Contratacdo  de  Empresa  para  servicos  de  assessoria  e  consultoria
dos rotinas dos eventos de saode e seguranca dos trabalhadores, bern como
elaboracdo  de  laudos  t6cnicos  necess6rios  para  atender  as  exigencias  dos
envios dos informac6es junto ao E-Social.
VALOR:  R$ 4.580,00 (Quatro mil e quinhentos e oitenta reais).

A presidente da CPL

Ocorreu    que    chegou    nesta    controladoria    o    processo    acima
especificado,   para   andlise  e   parecer  quanto  a   possibilidade   de   realizar
dispensa de licitacdo para o objeto supracitado, com fundamento no lnciso 11
do Art.  75 da  Lei  14.133/21.

Ressalte-se  que  a  exigibilidade  de   licitar  6  a   regra   geral,   conforme
disp6e a  Constituigdo  Federal, Art. 37,  inciso Xxl,  bern como,  no Art.  75 da  Lei
14.133/21 .

Excepcionalmente,  contudo,  estd  o  administrador  autorizado  a  deixar
de   licitar,   efetuando   a   contratac6o   direta   nos   casos   previstos   nos   74
(inexigibilidade)  e 75  (dispensa)  da refen.da Lei  14.133/21.

Considerando ainda o disposto no lnciso 11 do Art.  75 da Lei  14.133/21, 6
dispensdvel  Licitacao  para  contratac)do  que  envolva  valores  inferiores  a  R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servi?os e compras. Contudo
deve-se observar as formalidades previstas no Art. 72 da referida lei.

Acerca de valores, cumpre informa que os valores referentes as

hip6teses de dispensa foram devidamente atualizadas atrav6s do  Decreto n°

11.317,  de 29 de dezembro de 2022 -Atualiza  os valores estabelecidos  na  Lei

n°  14.133, de  1° de abril de 2021, vejamos a tabela com novos valores:
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Quanto aos autos constatamos que:

/  H6  solicitac6o  direta  da  autoridade  competente  permitindo  o  inicio  do
processo de contratacdo;

/ Consta levantamento de preco;

/ 0 termo de dispensa aprovado e Parecer Juridico favordvel a Dispensa de
Licita¢ao;

/ As justificativas, fundamenta?6es legais,  razdo da  escolha do fornecedor e
a fonte de recurso apontadas pelo financeiro da Secretaria de Administragdo;

/ Cerfid6es de regulan.dade fiscal Federal, Estadual e Municipal, Negativas de
D6bitos Trabalhistas,  encontram-se  regular,  em  anexo,  conforme  preceitua  o
art.195,  pardgrafo 3° da  Constitui¢do Federal de  1988 c/c Lei  14.133/21.  (fica
observa?ao para atualizag6o da cerridao de D6bito do FGTS).

CONCLUSAO

Conclui-se,  que  o  processo  administrativo em  tela  esgotou  legalmente
todas  as  etapas  obrigat6rias  ate  a  presente  manifestaedo  deste  setor  de
controle interno.  Diante do exposto, conclufmos que os autos se assemelham

Rna Manoel Matos. S/N, Centre -Sampalo -TO
77980-000



®

TERMO DE ADJUDICACA0

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 006/2023
DISPENSA DE LICITACAO: 004/2023
DEPAR.  REQUERENTE:  Secretaria  Adnninistrativa
OBJETO:  Contrataedo  de  Empresa  para  servi¢os  de  assessoria  e  consultoria
dos rotinas dos eventos de saode e seguranca dos trabathadores, bern como
elaborac:Clo  de  idudos  tecnicos  necessdrios  para  atender  as  exigencias  dos
envios dos informac6es junto ao E-Social.

No  dia  06  de  janeiro  de  2023,  ap6s  andlise  e  posterior  Parecer  do
Controle    lnterno   e   assessor.a   juridica   desta    Cdmara,   e   nao   havendo
impedimento legal  para  a contrataeao referente ao Processo Administrativo
n° 006/2023, Dispenso de Licitclc6o n°. 004/2023, a Autoridade Competente, Sr.
a  DOMINGOS  RODRIGUES  DA  SILVA,   presidente  desta  cdmara,  ADJUDICA  a

empresa      ALINE      DA      CONCEICAO      MEDEIROS      inscrita      no      CNPJ      n°
42.142.853/0001-08,  sediada  na  Rua  Santa  Isabel,  s/n°,  quadra  04 -late  15,
setor  Meu  Xod6,  CEP  77.655-000,  Rio  das  Bois  -  TO  que  apresentou  o  valor
global de  R$ 4.580,00  (Qudro  mil e quinhenlos e oilenrd  reais),  o respectivo
objeto do processo, conforme indieado no quadro Resultado da AdjudicaGao
e nos termos da JUSTIF.CATIVA DE ESCOLHA E PRECO.

'TE DESCRICAO QUA UN VALOR VAl.OR
M NT D UNl,. TOTAL

1

Serviaps   de   assesson.a   e   consultoria   junta   aos

01 SV 4.580,cO 4.580,00

eventos  de  saode  do  trabalhador  na  forma  a
seguir:

>    Elaborac:ao     do     laudo     t6cnico     das
condiG6es   de   ambiente   de   trabalho  -
LTCAT;

>    Elaborac:ao          do          programa          de
gerenciamento  de  riscos  ocupacionais  -
GRO;

>    Elabora¢ao         do          programa         de
gerenciamento de n.scos - PG;

>    lnsercdo e acompanhamento de todos os
documentos  obrigat6rios junto ao sistema
E-socia I       atrav6s       dos       eventos       de
comunicaq:do  de  acidente  de  trabalho,
monitoramento  da  saode  do  trabalhador
e   condic:6es   ambientais   de   trabalho   -
Agentes de nocivos;

>    Treinamento     te6rico     e     prdtico     aos
servidores do departamento de pessoal da
cdmara     municipal     sobre     as     rotirras
necessdria   ao   manuseio   do   sistema   E-
social.
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OBS:    Comprometer-se   em   executar   todos   os
serviGos  necess6rios  para  atender  as  exigencias
dos    envios    dos    informa?6es    de    saode    do
trabalhador  junto   ao   E-social,   RESSALVADOS   a
realizagao   de   exames   medicos   admissionais   e
demissionais

VALOR TOTAL 4.5cO,00

Nada  mais  a  tratar,  o  Pregoeiro  deste  Muni.cipio  encerra  os  trabalhos
com a  lavrafura deste Termo de AdjudicaGao que, depois de ido e achado
conforme  vai  assinado,  sendo  posteriormente  submetido  a  apreciacao  da
Autoridade   Competente,   Sr.a   DOMINGOS   RODRIGUES   DA  SILVA,   Presidente
destci    camaro,    para,    se    assim    entender   e    concordar,    promover   a
Homologacao dos ser\/icos, conforme detalhados acima.

Sampaio -TO,  17 de janeiro de 2023.

L\"„\  "    €ion A  ;±`  /bin  Lti'f`
LAURICE COMES DE ALMEIDA

Presidente da CPL
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